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введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО)
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Создание  рабочей группы для разработки  программы изменений и дополнений в деятельности образовательного учреждения на период введения ФГОС ООО.

                                             




Определение изменений и дополнений, необходимых для введения ФГОС ООО в образовательном учреждении.




Разработка плана-графика изменений и дополнений  в деятельности образовательного учреждения для введения ФГОС ООО.



Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений.


Контроль за реализацией  программы введения ФГОС ООО.

РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №1 

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС ООО

Создание  рабочей группы для разработки  программы изменений и дополнений в деятельности образовательного учреждения на период введения ФГОС ООО.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

	1.
	Организация изучения ФГОС основного общего образования членами Методсовета, педагогическим коллективом школы. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС
	январь – август 2013 г.

	2.
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС
	январь 2013 г. – август 2014г

	3.
	Мониторинг уровня готовности основной школы  к введению ФГОС
	май 2013 г., май 2014 г.

	4.
	Координация действий коллектива основной школы, информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса введения ФГОС  Методсоветом ОУ.
	постоянно

	5.
	Создание рабочей группы в составе заместителей директора, руководителей ШМО, педагогов школы  с целью сохранения преемственности ступеней и выработки новых нестандартных решений для основной школы
	январь 2013 г.

	6.
	Утверждение плана работы по введению ФГОС
	март 2013 г.

	7.
	Прохождение профессиональной переподготовки администрации ОУ, педагогов-предметников, классных руководителей 5-х классов по внедрению ФГОС
	в течение 2013 – 2014 уч. г.


РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №2  

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС  ООО
Определение изменений и дополнений, необходимых для введения ФГОС ООО в образовательном учреждении.
1. Таблица по итогам проблемно-ориентированного анализа
	№ п/п
	Показатели
	Имеются и соответствуют требованиям ФГОС ООО
	Имеются, но требуют корректировки в соответствии с ФГОС ООО
	Отсутствуют и требуют разработки и введения

	1. 
	Образовательные цели ОУ
	
	
	

	2. 
	Структура образовательного процесса (учебный план)
	
	
	

	3. 
	Содержание образовательных программ
	
	
	

	4. 
	Технологии обучения и воспитания
	
	
	

	5. 
	Условия образовательного процесса
	
	
	

	6. 
	Организационные механизмы контроля за образовательным процессом и оценки его результатов
	
	
	

	7. 
	Оснащённость общеобразовательного учреждения в соответствии с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	
	
	

	8. 
	Современная модель взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования детей, культуры, спорта и т.п., обеспечивающих                организацию внеурочной деятельности
	
	
	

	9. 
	Наличие сайта образовательного учреждения с целью обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации
	
	
	


2. Способы устранения выявленных на этапе анализа недостатков образовательной системы
	№ п/п
	Недостатки системы образования ОУ
	Способы устранения

	1. 
	Отсутствие необходимых знаний о формировании универсальных учебных действий как одной из составляющих требований к образовательному процессу ФГОС ООО
	Повышение квалификации через курсовую подготовку в ГБОУ ДПО СО «ИРО», через обучающие семинары, организованные в ОУ.

	2. 
	Недостаточная осведомленность учителей о ФГОС ООО второго поколения 
	Повышение квалификации через курсовую подготовку в ГБОУ ДПО СО «ИРО», через обучающие семинары, организованные в ОУ

	3. 
	Недостаточная материально-техническая обеспеченность, оснащённость общеобразовательного учреждения в соответствии с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	Оснащение кабинетов необходимыми ресурсами по мере финансирования

	4. 
	Особенности итоговой оценки достижения планируемых результатов при введении ФГОС 
	Разработка критериальной базы итоговой оценки (достижение предметных и метапредметных результатов, необходимых для дальнейшего продолжения образования). Реализация в практике работы школы

	5. 
	Отсутствие опыта разработки образовательной программы учреждения в требуемом формате и объеме
	Коллегиальная разработка основной образовательной программы, согласно нормативам ФГОС ООО, примерной ООП ООО, требованиям к условиям реализации ООП (информационно-методическим, материально-техническим, финансово-экономическим, кадровым и психолого-педагогическим обеспечением); требованиям к финансово-экономическим условиям (приведены в соответствие с Федеральным законом № 83ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений») и др. 


РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №3

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС
План-график мероприятий по обеспечению введения 
Федерального государственного образовательного стандарта
 основного общего образования 

на 2013-2014г.г.
	Направление мероприятия
	Мероприятия
	Ответствен
ный
	Срок
	Ожидаемый результат

	1. Создание организационного обеспечения введения ФГОС
	1.1. Создание рабочей группы по подготовке введения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования. 
	Директор ОУ
	Январь 2013 г.
	Создание и определение функционала рабочей группы

	
	1.2.Совещание при директоре «Содержание и технология введения ФГОС, требования к условиям реализации образовательного  процесса при введении ФГОС»
	Директор ОУ
	Январь 2013 г.
	Усвоение и принятие членами коллектива основных положений ФГОС ООО

	
	1.3. Определение оптимальной модели организации образовательного процесса, обеспечивающей интеграцию урочной и внеурочной деятельности обучающихся
	Директор ОУ, заместители директора по УВР и ВР
	Январь 2014 г.
	Модель организации образовательного процесса, обеспечивающая интеграцию урочной и внеурочной деятельности обучающихся

	
	1.4. Разработка современной модели взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования детей, культуры, спорта и т.п., обеспечивающих                организацию внеурочной деятельности
	Заместитель директора по ВР
	Июнь2013г
	План взаимодействия ОУ с учреждениями дополнительного образования детей, обеспечивающего организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений обучающихся.

Заключение договоров с учреждениями дополнительного образования детей.

	
	1.5. Разработка современных форм представления детских результатов (портфолио, проектная деятельность)
	Заместители директора по УВР иВР
	Май 2013г
	Современные формы представления детских результатов (портфолио, проектная деятельность)

	
	1.6. Разработка плана методического сопровождения введения ФГОС в школе.
	Заместитель директора по УВР
	Март 2013г
	План методического сопровождения введения ФГОС в школе

	
	1.7.Формирование плана ВШК согласно требованиям ФГОС
	Заместитель директора по УВР
	Август 2013г,

август 2014г
	Контроль соответствия запланированному результату

	
	1.8. Психолого-педагогическая диагностика готовности учащихся 4 класса (2013-2014 учебный год) к переходу на ФГОС ООО с 01.09.2014 года
	Педагог – психолог, учителя 4-х классов
	Май 2014г
	Материалы  ПМПК (входное тестирование при поступлении в пятые классы)

	2. Создание нормативного обеспечения введения  ФГОС НОО
	2.1. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней.
	Заместитель директора по УВР
	постоянно
	Банк нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней.

	
	2.2. Разработка и утверждение формы договора о предоставлении общего образования муниципальными образовательными учреждениями.
	Директор ОУ
	Май 2014г
	Договор о предоставлении общего образования муниципальными образовательными учреждениями

Установление договорных отношений с участниками ОП

	
	2.3. Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС основного общего образования.
	Директор ОУ, заместитель директора
	Март 2013г.
	План-график мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в ОУ.

	
	2.4.Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС ООО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц: 
	Директор ОУ
	В течение 2013-2014года
	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность школы

	
	2.5.Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	Директор ОУ
	Июнь 2013г
	Должностные инструкции

	
	2.6. Подготовка и утверждение  списка учебников для  реализации ФГОС основного общего образования.

Формирование заявки на обеспечение общеобразовательного учреждения учебниками в соответствии с федеральным перечнем.
	Заместитель директора по УВР, библиотекарь
	Март 2014г.
	Список учебников для  реализации ФГОС ООО

Заявка на обеспечение общеобразовательного учреждения учебниками в соответствии с федеральным перечнем.

	
	2.7. Разработка и утверждение основной образовательной программы основного общего образования  школы.
	Рабочая группа
	Октябрь 2013г.-март 2014г.
	Основная образовательная программа ОУ.

	
	2.7.1.Составление пояснительной записки ООП
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа
	Октябрь 2013г.
	Раздел ОП: Пояснительная записка

	
	2.7.2. Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана общеобразовательного учреждения
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР
	Январь 2014г.
	Учебный план ОУ

	
	2.7.3. Разработка  и утверждение плана внеурочной деятельности образовательного учреждения.
	Директор ОУ, заместитель директора по ВР
	Декабрь  2013г.
	План внеурочной деятельности школы

	
	2.7.4. Разработка и утверждение рабочих программ по учебным предметам учителей, работающих в 5 классах
	Заместитель директора по УВР, учителя основной  школы
	 Октябрь – декабрь 2013г., сентябрь 2014г.
	Разработка рабочих  программ основного общего образования  в соответствии с требованиями ФГОС

	
	2.7.5. Разработка программы воспитания и социализации учащихся
	Заместитель директора по ВР, рабочая группа
	Ноябрь 2013г.
	Программа воспитания и социализации учащихся

	
	2.7.6. Разработка программы развития универсальных учебных действий
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа
	Ноябрь 2013г.
	Программа формирования универсальных учебных действий

	
	2.7.7. Разработка планируемых результатов освоения ООП
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа
	Ноябрь 2013г.
	Раздел ОП: Планируемые результатов освоения ООП

	
	2.7.8. Разработка системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа
	Декабрь 2013г.
	Раздел ОП: Система оценки достижения планируемых результатов

	
	2.7.9.Разработка Программы коррекционной работы
	Заместитель директора по УВР, педагог - психолог
	Октябрь 2013г.
	Программа коррекционной работы

	3. Создание кадрового  обеспечения  введения ФГОС
	3.1. Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ООО.  Анализ кадрового обеспечения  введения  ФГОС основного общего образования в  школе.
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа
	Январь 2013г., май 2013г.

январь 2014г., май 2014г.
	Аналитическая справка.

	
	3.2. Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей основной школы,  участвующих в  введении ФГОС в 2014-2015 учебном году. Разработка плана-графика прохождения ПК
	Директор ОУ
	В течение 2013-2014г.
	Курсы повышения квалификации  учителей и членов администрации ОУ по вопросам ФГОС ООО.



	
	3.3. Организация участия педагогов школы в школьных, региональных, муниципальных  конференциях, семинарах  по  введению ФГОС основного общего образования
	Директор ОУ, заместители директора 
	В течение 2013-2014г
	Участие в муниципальных научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах по проблемам введения ФГОС ООО.

Заседание методического совета «Реализация плана-графика по внедрению ФГОС ООО».

Участие педагогов и руководителей ОУ в мероприятиях регионального уровня по сопровождению введения ФГОС ООО.

	
	3.4. Разработка плана научно-методических семинаров (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования.
	Заместитель директора по УВР
	Март 2013г
	План научно-методических семинаров (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования.

	
	3.5. Проведение серии открытых уроков учителей начальной и основной школы  с использованием системно-деятельностного подхода и компетентностного подхода к обучению
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО
	Февраль 2013г, октябрь 2013г.,февраль 2014г., апрель 2014г.
	Освоение учителями школы системно-деятельностного, компетентностно
го подхода к обучению.

	
	3.6. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения
	Директор ОУ
	Июнь 2013г.
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения

	
	3.7. Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС ООО
	Педагог – психолог, заместители директора
	2013 – 2014гг.
	Определение возможных психологических рисков и способов их профилактики, расширение и обновление психодиагностического инструментария на основе запросов и современных достижений психологической науки

	4. Создание информационного обеспечения введения ФГОС
	4.1. Организация изучения общественного мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения возможных дополнений в содержание основной образовательной программы основного общего образования, в том числе через сайт образовательного учреждения
	Заместитель директора по УВР
	Май 2014г., октябрь 2014г.
	Размещение на сайте школы информации о введении ФГОС  ООО


	
	4.2. Модернизация сайта образовательного учреждения
	
	постоянно
	Модернизированный сайт школы

	
	4.3. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	
	постоянно
	Контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет

	
	4.4. Обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы
	
	постоянно
	Доступ для всех участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией ООП

	
	4.5. Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС ООО (Включение в публичный доклад директора школы  раздела, отражающего ход введения ФГОС ООО).
	Директор ОУ
	Июнь 2013г., август 2013г., июнь 2014г., август 2014г.
	Заседание педагогического совета.                                                           Размещение на сайте школы.

	
	4.6. Проведение родительского собрания в 4  классе
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР
	Май 2014г.
	Знакомство родителей с Образовательной программой ООО

	5. Финансовое обеспечение введения ФГОС ООО
	5.1. Определение объема расходов, необходимых для реализации ООП ООО и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования.
	Директор ОУ.
	Декабрь 2013г.
	Аналитическая справка

	6. Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС ООО
	6.1. Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС
	Директор ОУ
	По плану
	Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС.

	
	6.2. Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ФГОС  ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	Директор ОУ
	В течение 2013-2014гг.
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.

	
	6.3. Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ФГОС ООО.
	Директор ОУ
	В  течение 2013-2014 уч.г.
	Укомплектованность библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО.

	
	6.4. Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС ООО,  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	
	Постоянно
	Доступ учителей школы   к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.


РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №4 

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС  ООО
                           Разработка единичных проектов изменений

в сводную программу изменений   и дополнений
	Единичные проекты
	                          Годы и месяцы
	Ожидаемые результаты
	ответственные

	
	2012-2013
	                      2013-2014
	
	

	
	03
	04
	05
	06
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	08
	
	

	Разработка предметных образовательных программ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Рабочие образовательные программы по предметам
	Руководители ШМО

	Составление пояснительной записки ООП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка модели внеурочной деятельности. Разработка программ курсов 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Модель внеурочной деятельности Программы курсов внеурочной деятельности
	Заместитель директора

	Разработка планируемых результатов освоения ООП 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Раздел ОП
	Руководители ШМО

	Разработка Программы развития УУД 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Программа формирования УУД
	Заместитель директора

	Разработка учебного плана 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Учебный план
	Заместитель директора

	Разработка программы воспитания и социализации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Программа воспитания и социализации
	Заместитель директора

	Разработка программы коррекционной работы 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Программа коррекционной работы
	Заместитель директора педагог - психолог

	Разработка системы оценки планируемых результатов освоения  ООП 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Раздел ОП
	Руководители ШМО


РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА № 5  

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС 
Контроль за реализацией  программы введения ФГОС ООО.
	Объект контроля
	Субъект контроля
	Сроки 
контроля
	Методы сбора информации

	
	
	сроки
	% выполн.
	

	Степень освоения педагогами новой Образовательной программы
	Педагоги
	Март 2014г.
Сентябрь 2014
	
	Собеседование с педагогами, изучение документации, тестирование

	Степень обеспеченности необходимыми материально – техническими ресурсами
	Директор, завуч
	март 2013г.
август 2013г

январь 2014г.

май 2014г.

август 2014г.
	
	Изучение документации

	Проект  Образовательной программы 

	директор, завуч,  члены рабочей группы
	Январь 2014г.
Март 2014г.
	
	Изучение документации, семинар, педсовет, собеседования

	Приведение нормативной базы школы  в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	Директор
	Июнь 2014г.
	
	Изучение документации

	Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам каждой четверти
	Завуч, руководители ШМО
	Сентябрь 2014г
	
	Изучение документации, собеседование

	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся на основе результатов диагностического мониторинга
	Завуч, педагог – психолог, педагоги
	Сентябрь 2014г.
	
	Изучение документации, собеседование

	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти
	Завуч, педагог - психолог
	Ноябрь 2014г.
Декабрь 2014г.

Март 2014г.

Май 2014г.
	
	Тестирование


